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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Kapten A. RivaiNo. 3 Palembang Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : (0711) 352388, 312421Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30126

E-mail: Sumsel@Sumsekrrov.go.id, Website: www.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewuiudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Dr. SRI SUIASTRI, SH., M.Si

Jabatan : Kepala Biro Pemerintahan dan Otoncmi Daerah Setda Provinsi

Sumatera Selatan

Selanjutnya disebut disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. EDWARD CANDRA, SH. MH

Jabatan : Sekretaris Daerah Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalu'asi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

Palembang, 2425

PIHAK PERTAMA

KEPALA BI RO PEMERI NTAHAN
DAN OTONOTVII DAERAH,

SEKRETARIS
PROVINSI SELATAN,

ftr
Dr SRI SULASTRI S H, M Si
Pembina Utama Muda (lV/c)

Drs. H CANDRA SH MH

NlP. 1966021 6 199503 2AO1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO PEMERINTAHAN DAN OTONOMI DAERAH SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4

Meningkatnya Kinerja Manajemen
Pemerintahan yang Akuntabel,Transparan

dan dapat diakses oleh pubtik

1. Nilai Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
Sedang
(Nilai3)

Laporan Keterangan Pertan ggungjawaban ( LKPJ )2. Gubernur LPPD dan RLPPD ProvinsiSumatera
Selatan yang disampaikan tepat waktu

3 Buku
LKPJ,

2 Buku
LPPD dan
10 Buku
RLPPD

3,
Nilai Pelaksanaan Standar Pelayanan Minimal
(SPM) di ProvinsiSumatera Selatan

70,00

Meningkatnya Koordinasi dan Pelaksanaan
Perumusan Kebijakan Umum

Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pembangunan

4. Jumlah Pemekaran Kecamatan yang difasilitasi
2

Kecamatan

5, Jumlah Pilar Batas yang terpasang
10

Pilar

6. Prosentase Unsur Rupabumi yang dibakukan 100%

7

Jumlah Memorandum of Understanding (MoU)
antara Pemerintah ProvinsilKabupatenlKota
Swasta/BUMN/BUMD dan Lembaga Non
Pemerintah

2A
Dokumen

MoU

8
Persentase Pelayanan Kedinasan yang difasilitasi
sesuai denqan SOP

lAOo/o

Jumlah Pelaksanaan Rakemas Asosiasi
L Pemerintahan Provinsi Seluruh Seluruh lndonesia

(APPSI) yans di Hadiri

6 Kali
RapaU

Pertemuan

10.
Jumlah Pelaksanaan Tugas Dekonsentrasi
Lingkup Kementerian Dalam Negeri Rl

1

Laporan

11
Jumlah Kecamatan yang dibina dalam
Penyelengqaraan Pemerintahan Daerah

1

Laporan

12.
Persentase Pelaksanaan
diWilayah kelurahan

Pembangunan 1

Laporan

Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Administrasi di Bidang Pemerintahan dan

Pembangunan
13.

Prosentase Pelayanan Administrasi Perkantoran,
Perencanaan, Keuangan, Evaluasi Pelaporan
secara Tertib, Tepat Sasaran dan Sesuai
Peraturan yang berlaku

100Yo

1

Program

Pemerintahan dan Otonomi Daerah

SEKRETARIS
PROVINSI S SELATAN

Anggaran

Rp. 60.000.000.000,-

Keterangan

APBD

Palembang, 2025

KEPALA BIRO PEMERINTAHAN
DAN OTONOMI DAERAH,

(((

Dr. SRI SULASTRI, SH., M.Si
Pembina Utama Muda (lV/c)
NrP. 19660216 199503 2 001

Drs, H. CANDRA, SH. MH
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
SEKRETARIAT DAERAH

Jala* Kapten A.RivaiPalembang 30129 Tlp. (0711) 352388-354122 Fax {0711) 357483
Email : su msel@sumselprov. qo. id, Wehsite : vrww.sunnselorcv. ge" id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I/IUZAKKIR, S.T., Nl.T

Jabatan : KEPALA BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI
SUI\iIATERA SEIATAN,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDWARD CANDRA
Jabatan : SEKRETARIS DAERAH PROVINSI SUMATERA SELATAN,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Palembang, 2025

Pihak Pertama
KEPALA BIRO PENGADAAN

BARANGIJASA,
SEKRETARIS PROVINSI

SUI/IATERA

E CANDRA R, S.T., M.T
ina Utama lrlluda (lvlc)

1 96709291 998031 005NI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
,l fuleningkatnya kooi'dinasi

pelaksanaan pembangunan
- Nilai lndeks Tata Kelola Pengadaan (ITKP)

-r6
,U

2 Meningkatnya pelaksanaan

pengadaan bamngijasa,

pemantauan dan evaluasi serta

pengelolaan strategi pengadaan

barang/jasa

- Persentase pelaksanaan pengadaan barang/jasa,

pemantauan dan evaluasi serta pengeloiaan

strategi pengadaan barang/jasa

100 o/o

3 Meningkatnya kemudahan dalam Persentase pengelolaan sistem pengadaan

secara elektronik, pengembangan sistem

informasi dan pengelolaan informasi pengadaan

barang/jasa

100 %

4 Ivleningkatnya profesionalitas SDIVI

pengadaan barangljasa
Persentase pembinaan SDIU pengadaan

barangljasa dan pelaksanaan administrasi

perkantoran, pembinaan kelembagaan

pengadaan barang/jasa dan pendampingan,

konsultasi dan/atau bimbingan teknis pengadaan

barang/jasa

100 o/o

No Program Anggaran Keterangan
1 Fenunjang Urusan Pemerintah Daerah Provinsi 1.871.00CI.000,- APBD

2 Kebiiakan dan Pelayanan Penqadaan Baranq/Jasa 7.829.000.000,- APBD

SEKRETARIS

SUMATERA TAN

CHANDRA

NSI

Palembang, 2425

KEPALA BIRO PENGADAAN BARANGIJASA

S,T., M.T

INA UTAMA lt'IUDA (lV/c)

NiP 9670929 199803 1 005



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Kapten A.Rivai Palembang 3012S Tlp, (0711) 352388-354122 Fax {0711) 357483
Email : sumsel@sumselprov. go. id, Website : w'"vw, $um$el$ro\,,-qo. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : Tetra Riani, S.Kom., [/.7
Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaaan Secara Elektronik

Setda Provinsi Sumsel,
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muzakkir, S.T., hll.7

Jabatan : Kepala Biro Pengadaan BaranglJasa Setda ProvinsiSumsel,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertiyang telah
ditetapkan cialam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA BIRO PENGADAAN

BARANGIJASA,

R, S.T., M.T
bina Utama [vluda (lv/c)

1 96709291 998031 005

Palembang, 2A25

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN LAYANAN

PENGADAAAN SECARA ELEKTRONIK,

N

TETRA RIANI, S.KOIVI., tU.T

Pembina Tk I (lv7b)
NiP. 1 971 1 01 31998032006

d-
/a



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
tsAG IAN PENG ELOLAAN LAYAn.AN PENGADAAAN SECARA ELE KTRONIK
BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BIRO PENGADAAN BARANG/JASA

S.T., M.T
t\ll ll-rAnrA nrl lnA /l\//^\r\A u r r\rvrA tvtuul.\ ltv/ul

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN LAYANAN

PENGADAAAN SECARA ELEKTRONIK

TETRA RIANI, S,KOM, IVI.T

PEiviBtNA TK. I (tV/b)

NtP.19711013 199803 2 006

a

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Ittlening katkan kemudahan

dalam pelaksanaan
pengadaan

- Jumlah data pengumLlman RUP pada

aplikasi SIRUP berdasarkan metode
pemilihan

1000 Paket

iumlah paket pengadaan melalui
e - procurement

4nnn D^t-^+
I UUU T CII\EI.

- Jumlah log akses pengguna di aplikasi
SPSE

1 000 Akun

- Jumlah penyedia yang registrasi dan
terverifikasi

300 Penyedia

Jumlah produk dan

e - puchasing katalog
transaksi 300 Produk dan Transaksl

- Pemeliharaan Seryer Praductiar dan
Seruer Backup

1r) D..r^^tL rfutd.n

- Changelog aplikasi barang/jasa 12 Laporan

- Jumlah laporan monitoring error server
aplikasi barang/jasa dan pendukungnya

12 Laporan

,lumlah aplikasi bar"angljasa yang
dikelola

5 Aplikasi

- Jumlah laporan LPSE Support 50 Laporan

- iumiah OPD yang memasuki RUP pada
aplikasiSlRUP

52 OPD

- Jumlah paket yang ditenderkan 300 Paket

- Jumlah paket yang terkontrak 300 Paket
* Jumlah dokumen digital 300 Paket

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan Sistem Pengadaan Secara Elektronik Rp 750"000.000 APBD
4
/- Pengembangqn Sistem lnfonnasi Pengadaan BaranglJasa Rp 200.000.000 APBD
?

*lp_rygppqry fform asi Pen gadaan Baran giJ asa Rp 300.000.000 APBD

19670929 199803 1 005

@



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.Rivai Palembang 30129 Tlp. (0711) 352388-3541?2Fax (0711) 357483

Emait : sumsel@sumselprov. go. id, W'ebsite : www'sumselplov-qo. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan cii bawah ini :

Nama : Fahrurrozi, S.lP, It/l.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : hluzakkir, S.T., hll.T

Jabatan : Kepala Biro Pengadaan Barang/Jasa Setda Provinsi Sumsel,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan cialam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BIRO PENGADAAN

BARANGIJASA,

PIHAK PERTAIMA
KEPALA BAG PEIVIBI

ADVOKASI PE

, S.T., M.T FAHRU I, S.IP, M.SI

na Utama Muda (lv/c) Pembina Tk I (lv/b)
NtP. 1 97603071 995031 002

Pe
NI '196709291998031005

N



NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

Tercapainya jumlah kebutuhan
jabatan fungsional

Jumlah kebutuhan

fungsional

jabatan 45 orang

2 Tersusunnya updating dokumen

kelembangaan
- Jumlah dokumen kelembangaan 1 Dokumen

a Terlaksananya pengembangan

kompetensi SDM teknis pengadaan

barang/jasa

iumiah pelaksanaan

pengembangan kompetensi SDM

teknis pengadaan barangijasa

6 Kegiatan

4 Terlaksananya kegiatan

pendampingan, konsultasi dan/atau

bimbingan teknis pengadaan

barangljasa

- Persentase kegiatan
pendampingan, konsultasi dan/atau

bimbingan teknis pengadaan

barang/jasa

100 %

5 Terselenggaranya pelaksanaan

admin istrasi perkantoran
Persentase pelaksanaan

adnninistrasi perkantoran

100 %

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BAGIAhI PEilIBINAAN DAi-i ADVOKASI PENGADAAN BARANG / JASA

BIRO PENGADAAN BARANGIJASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA BIRO PENGADAAN BARANGIJASA

PIHAK PERTAIdA

KEPALA BAG PEMBINAAN DAN

ADVOKASI PE BARANG

4

UZAKKIR, S.T., [/.7
ii.lA UTAI\4A lrtlUDA (lv/c)

NtP.19670929 199803 1 005

, S.IP, M.Si

PE[/BI TK. r(rvlb)
NtP.19760307 199503 1 002

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pembinaan Sumber Daya lVlanusia Pengadaan

Barang/Jasa

Rp 1" 650.000.000 APBD

2 Rp 510.000.000 APBD

Pendampingan, Konsultasi, danlatau Bimbingan

Teknis Pengadaan Barang/Jasa

Rp 1.000.000.000 APBD

1

Pembinaan Kelembagaan Pengadaan BaranglJasa



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

S E KRET-A-RIAT DA ERAI-I
Jalan Kapten A.Rivai Palembang 30129 Tlp. {0711} 352388-354122 Fax i0711} 357483

Smail : su msel@su mselprov. go. id, lFlebsite : www. st:ryiselsrov-qc- id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan cii bawah ini :

Nama : Edward Ghazali, S.H., M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Barang/jasa Setda Provinsi Sumsei,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muzakkir, S.T., M.T

Jabatan : Kepala Biro Pengadaan Barang/Jasa Setda Provinsi Sumsel,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BIRO PENGADAAN

BARANG/JASA,

UZAKKIR, S,T., [II.T
ina Utama Muda (lv/c)

rP. 1 96709291 998031 00s

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN

BARANG/JASA,

EDWARD GHAZALI, S.H., IVI.SI

Pembina Tk I (lvlb)
NtP. 197007121993031 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BAGIAN PENGELOI.AAN PENGADAAN tsARAIIGIJASA

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2425

PIHAK KEDUA

KEPALA BIRO PENGADAAN BARANG/JASA

S.T., tM.T

P NA UTAIVIA [TllUDA (lV/c)

19670929 199803 1 005

PIHAK PERTATUA

KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN

PENGADAAN BARANG/JASA

EDWARD GHAZALI, S.H, [/l.Si
nri rn tr I A Tll I /l\ //L\rEtvtDll\A ln. I(lv/u/

NtP 19700712 199303 1 010

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

,| ? I i

1 Terlaksananya pengelolaan

inventarisasi paket pengadaan

barangljasa, pengkajian riset dan

analisis pasar barang/jasa dan

pengelolaan strateg is pqlgeqggn

Persentase pelaksanaan kegiatan
pengelolaan inventarisasi Paket
pengaciaan barang/jasa, pengkaiian riset

dan analisis pasar barangijasa dan

pengelolaan strategis pengadaan

100 %

2 Terlaksananya pengelolaan,

pengkajian dan penyusunan

perencanaan pengelolaan katalog

elektronik, kontrak pengadaan

pemilihan penyedia dan dokumen
pernilihan penyedia

Persentase pelaksanaan kegiatan
pengelolaan, pengkajian dan penyusunan

pereneanaan pengelolaan katalog

elekkonik, kontrak pengadaan pemilihan

penyedia dan dokumen Pemilihan
nan rrarlia
vsr ry9vrq

100 %

3 Terlaksananya pengelolaan,

pengkajian, penyusunan,

pemantauan evaiuasi dan

pelaksanaan pengadaan barang/jasa

pemerintah

- Persentase pelaksanaan kegiatan

pengelolaan, pengkajian, penyusunan,

pemantauan, evaluasi dan pelaksanaan

pengadaan barangljasa pemerintah

100 %

4 Terlaksananya metode pelaksanaan

pengadaan barangljasa
-Persentase pelaksanaan pengadaan

barangljasa pemerintah Yang

dilaksanakan berdasarkan aturan yang

berlaku

100 o/o

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pengelolaan Strategi Pengadaan Barang/Jasa Rp 430.000.000 APBD

2 Pemantauan dan Evaluasi Pengadaan BarangiJasa Rp 450,000.000 APBD

3 Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Rp 2.339.000.000 APBD



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.Rivai Palembang 30129 Tlp, (0711) 352338-354122Fax {0711) 357483

Email : sumsel@sumselprov.qo.id, Website : www.sumEelprov.qo"id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2425

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Henny il/lukolisa, S.H., M.H

Jabatan : Kepala Subbagian Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Setda

Provinsi Sumsel,
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Edward Ghazali, S.H., M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Barangljasa Setda Provinsi Sumsel,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN

BARANG/JASA,

EDWARD GHAZALI, S.H., M.S]

Pembina Tk I (lv/b)
NlP. 1 97A07 121 993031 01 0

Palembang, 2425

PIHAK PERTATVIA
KEPALA SUBBAGIAN PELAKSANAAN

PENGADAAN BARANG/JASA,

HENNY MUKOLISA, S.H., M.H

Pembina (lv/a)
Nt P. 1 97 507272447 012425



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUBBAGIAN PELAKSANAAN PENGADAAN BARANG/JASA
BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2425

PIHAK KEDUA,

KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN PENGADAAN

BARANGIJASA

EDWARD GHAZALI, S.H, tVI,Si

PEMTBTNA TK. r (rv/b)
NtP.19700712 199303 1 010

PIHAK PERTAIVIA

KEPALA SUBBAGIAN PELAKSANAAN

PEN GADAAN BARANGIJASA,

HEN IVIUKOLISA, S.H., tVI.H

PEMBINA (lVla)

NrP. 1 9750727 20A7U 2 425

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Terlaksananya pengelolaan,
pengkajian dan penyusunan

perencanaan pengelolaan katalog

elektronik, kontrak pengadaan

pemilihan penyedia dan dokumen
pemilihan penyedia

Persentase kegiatan pengadaan

baranqliasa yang dilaksanakan

100 %

- Dokumen hasil penyiapan,

pengelolaan, pemilihan beserta

dokumen pendukung lainnya

'l dokumen

- Dokumen pelaksanaan pemilihan
penyedia barang/jasa

1 dokumen

Dokumen hasil penyusunan dan

pengelolaan katalog elektronik lokal

dan sektoral

1 dokumen

? Terlaksananya laporan metode
pelaksanaan pengadaan

barangljasa yang dilaksanakan
menurut aturan yang berlaku

- Persentase metode pelaksanaan

pengadaan barang/jasa yang

dilaksanakan

100 %

No Kegiatan Anggaran Keterangan

I Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Rp 2.339,000.000 APBD



I PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.Rivai Palembang 30123 Tlp. (0711) 352388-354122Fax (0711) 357483

Email : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nirrnala Sari, S.E., lVl.ful

Jabatan : Kepala Subbagian Pemantauan dan Evaluasi Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Edward Ghazali, S.H., M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Barang/jasa Setda Provinsi Sumsel,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerya jangka menengah sepertiyang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN

BARANGIJASA,

a_
EDWARD GHAZALI, S.H., IU.SI

Pembina Tk I (lv/b)
NlP. 1 97007 121993031 01 0

Palembang,

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUBBAGIAN
EVALUASI PE

NIRTUALA

2025

DAN
G/JASA,

ina
, S.E., IVI.M

(lV/a)
NrP.'r 9800630201 001 2008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUBBAGIAN PEMANTAUAN DAN EVALUASI PENGADAAN BARANG/JASA

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Terlaksananya penyusunan

laporan tindak lanjut hasil

evaluasi pelaksanaan
pengadaan barang/jasa

Persentase pelaksanaan kegiatan
pemantauan dan evaluasi pengadaan

barang/jasa pemerintah

100 %

* Dokumen monitoring dan evaluasi laporan
pengadaan barang/jasa melalui SPSE, B,g
Box LKPP dan e - katalog Pemprov
Sumsel

1 Dokumen

- Waktu peningkatan koordinasi monitoring
pemantauan dan evaluasi pelaksanaan

barangljasa Pemprov Sumsel

12 Bulan

2 Terlaksananya laporan metode
pelaksanaan pengadaan

barang/jasa yang dilaksanakan
menurut aturan yang berlaku

Persentase metode pelaksanaan
pengadaan barangljasa yang dilaksanakan

100 o/o

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pemantauan dan Evaluasi Pengadaan Barang/Jasa Rp 450.000.000 APBD

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELOI AAN PENGADAAN

BARANGIJASA

EDWARD GHAZALI, S,H, tM,Si

PErvrBrNA TK. I (tv/b)
NIP.19700712 199303 1 010

Palembang, 2025

PIHAK PERTAIVIA

KEPALA SUBBAGIAN PEMANTAUAN DAN

EVALUASI GIJASA,

NIRMALA S,E,, M.M
PEMBINA(lV/a)

NIP.19800630 201001 2 008



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.RivaiPalernbang 30129 Tlp. (0711) 35238B-354122Fax (0711) 357483

Email : sumsel@su m sel prov. qo. id, Website : www.sumselprav.qo" id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2425

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NaniAnggorowati, S.T., hI.T

Jabatan : Kepala Subbagian Pembinaan Kelembagaan Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Fahrurrozi, S.lP, [tI.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PEMBI

ADVO IPE
G/

FAHRU OZI, S,IP, M.SI
Pemb Tk r (rv/b)

NrP. 1 97603071 995031 002

PIHAK PERTATVIA
KEPALA SU BBAGIAN PEMBI NAAN

KELEMBAGAAN PENGADAAN
BARANGIJASA,

NANI ANGGOROWATI, S.T., [/.7
Pembina (lv/a)

Nr P. 1 97 8A31 42006042006

N

(W



NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Tersusunnya

kelembagaan

dokumen - Jumlah laporan kelembagaan 6 Laporan

Jumlah dokumen
pemilihan penyedia

pelaksanaan 3 Dokumen

2 Tercapainya
kompetensi
UKPBJ

peningkatan

SDIU personil
- Jumlah kegiatan bimteld sosialisasi/

diseminasi/ seminar/ workshop/ FGD
yang diselenggarakan

2 Kegiatan

- Jumlah kegiatan bimtet<i sosialisasi/

diseminasil seminar/ workshopi FGDI

zoom meeting/ pendampingan

kelembagaan yang diikuti

3 Kegiatan

2 Tercapainya jumlah personil

iabatan fungsionaldi Biro PBi
- Jumlah jabatan fungsional di Biro PBJ 45 Orang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUBBAGIAN PEMBINAAN KELEMBAGAAN PENGADAAN BARANGIJASA
BIRO PENGADAAN BARANGIJASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN PEIVIBINAAN DAN

PENGADAAN BARANG I

FAHRU , S,IP, IVI.Si

PEIVI TK. r(rv/b)
NtP.19760307 199503 1 002

PIHAK PERTAMA

KEPALA SUBBAGIAN PEIVIB INAAN

KELEI/BAGAAN PENGADAAN BARANGIJASA

NANI ANGGOROWATI, S.T, tVI,T

PEItIBINA(lVla)

NtP.19780314 200604 2 006

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pembinaan Kelembagaa@ Rp 510.000.000 APBD



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.Rivai Palembang 30129 Tlp. (0711) 352388-3541?2 Fax {0711) 357483

Email : sumsel@sumselprov. qo. id, Website : wuff$umselprsv.qe. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2425

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Periansa, S.Kom
Jabatan : Kepala Subbagian Pendampingan, Konsultasi dan Bimbingan Teknis

Pengadaan BaranglJasa Setda Provinsi Sumsel,
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Fahrurrozi, S.lP, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PEMBI

ADVOKASI PEN

Palembang, 2425

PIHAK PERTAIUA
KEPALA SU BBAGIAN PENDAMPI NGAN,
KONSULTASI DAN BIIUBINGAN TEKNIS

PENGADAAN BARANG/JASA,

FAHRU , S.IP, MI.SI
Pembi Tk r (rv/b)

NtP. 1 97 60307 1995031 002

P SA, S.KOM
Penata Tingkat I (lll/d)

NrP. 1 9780218200901 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUBBAGIAN PENDAMPINGAN KONSULTASI DAN ATAU BIMBINGAN TEKNIS
PENGADAAN BARANGIJASA

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2425

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PEIVIBINAAN DAN

BARANG /

I, S.IP, M.Si

PETVTBTNA TK. r (rv/b)

NrP.19760307 199s03 1 002

PIHAK PERTAIUA

KEPALA SUBBAGIAN PENDAIUPI NGAN

KONSULTASI DAN ATAU BIIVIBINGAN TEKNIS
PENGADAAN BARANG/JASA

S.KOtM

PENATA TK. r (ilr/d)

NrP.1978021B 200901 1 006

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Terlaksananya kegiatan
pendampingan, konsultasi
dan/atau bimbingan teknis
pengadaan barang/jasa

- Jumlah dokumen kegiatan
pendampingan, konsultasi dan/atau
bimbingan teknis pengadaan

barangliasa

1 Dokumen

* Jumlah dokumen pemenuhan data
pengadaan barangljasa

1 Dokumen

2 Terlaksananya kegiatan
pelaksanaan bimbingan teknisl
workshop/ sosialisasi
pengadaan barang/jasa

Jumlah kegiatan bimbingan teknisl
workshop/ sosialisasi pengadaan

baranqliasa yanq dilaksanakan

2 Kegiatan

- Jumlah kegiatan bimbingan teknis/
workshop/ sosialisasii rapat pengadaan

barangijasa yang diikuti

3 Kegiatan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pendampingan, Konsultasi danlatau
Bimbingan Teknis Pengadaan BaranglJasa

Rp 1.000.000.000 APBD



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.RivaiPalembang 30129 Tlp. (0711) 352388-354122Fxt (0711) 357483

Email : sumsel@sumselprov.qo.id, Webslte : www.sumselprou,qo,id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Abdul Roni, S.E., M.Si

Jabatan : Kepala Subbagian Pengelolaan lnformasi Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Tetra Riani, S.Kom., [[.7
Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaaan Secara Elektronik

Setda Provinsi Sumsel,
selaku atasan pihak pedama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BAG IAN PENGELOLAAN

LAYANAN PENGADAAAN SECARA
ELEKTRONIK,

TETRA RIANI, S.KOM., M.T
Pembina Tk I (lv/b)

NtP.'1 97 1 1013'l 998032006

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUBBAGIAN PENGELOLAAN

INF PENGADAAN
G/JASA,

ABDUL RONI, S.E,, IU.SI
Pembina Tk I (lv/b)

NtP. 1 96708021 989031 005

,4-



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUBBAGIAN PENGELOLAAN INFORMASI PENGADAAN BARANG/JASA

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
I
I Meningkatkan kemudahan

dalam pelaksanaan
pengadaan barang/jasa

- Jumlah transaksi e- procuremenf dalam
belanja pengadaan

300 Transaksi

- Jumlah pengguna aplikasi pengadaan

barang/jasa yang terverifikasi

150 Pengguna

- Jumlah OPD yang memasuki RUP pada

aplikasiSlRUP
52 OPD

- Jumlah paket yang ditenderkan 150 Paket

- Jumlah paket yang terkontrak 300 Paket

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan lnformasi Pengadaan Barang/Jasa Rp 300.000.000 APBD

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN LAYANAN

PENGADAAAN SECARA ELEKTRON IK

TETRA RIANI, S.KOIU, [VI.T

PEI/B|NA TK. I (rv/b)

NtP.'1971 1013 199803 2 006

Palembang, 2425

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUBBAGIAN PENGELOLAAN IN FORMASI

BARANG/JASA

ABDUL RONI, S.E., M.Si

PETUBTNA TK. r (lv/b)
NtP.19670802 198903 1 005

,@



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.RivaiPalembang 3S12S Tlp. (0711) 352388-354122 Fax (0711) 357483

Email : sumsel@sumsel prov. 0o. id, Website : y!.sw.sumselsrCIY.s). id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rahmad Jaya P, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Subbagian Pengelolaan Sistem Pengadaan Secara Elektronik

Setda Provinsi Sumsel,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Tetra Riani, S.Kom., M.T

Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaaan Secara Elektronik

Setda Provinsi Sumsel,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELO1 AAN

LAYANAN PENGADAAAN SECARA
ELEKTRONIK,

TETRA RIANI, S.KO[VI., MI.T

Pembina Tk I (lv/b)
NtP. 1 97 1 10131 998032006

Palembang, 2025

PIHAK PERTAMA
KEPAI-A SUBBAG IAN PENGELOLAAN

SISTEM PENGADAAN SECARA
ELEKTRONIK,

RAHTMAD JAYA P, S.SOS, M,SI
Pembina (lv/a)

NlP. 1 97204201999031 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUBBAGIAN PENGELOLAAN SISTEM PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2425

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN LAYANAN

PENGADAAAN SECARA ELEKTRON IK

PIHAK PERTAMA

KEPALA SI.,}BBAGIAN PENGELOLAAN SISTEM

PENGADAAN SECARA ELEKTRON I K

RAHMAD JAYA P, S.SOS., M.Si

PE|\rlBlNA {lVla}
r{tP.19720420 199903 1 003

d€-

TETRA RIANI, S.KOM, M.T

PETUBTNA TK. I (lv/b)

NtP.19711013 199803 2 006

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Meningkatkan kemudahan

dalam pelaksanaan

pengadaan barang/jasa

- Jumlah data pengumuman RUP pada

aplikasi SIRUP berdasarkan metode
pemilihan

500 Paket

Jumlah paket pengadaan melalui

e - procurement

300 Paket

- Jumlah log akses pengguna di aplikasi

SPSE

500 Akun

- Jumlah pengguna aplikasi pengadaan

barangijasa yang terverifikasi

150 Pengguna

Jumlah laporan monitoring server
colocatian

12 Bulan

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pengelolaan Sistem Pengadaan Secara Elgllrollk Rp 750.000.000 APBD

ry



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Kapten A.RivaiPalembang 30129 Tlp. (0711) 352338-354122 Fax (0711) 352483
Email : su msel@sumselprov. qo. id, Website : www.sumselprov. go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Siti Ropiqoh, S.H
Jabatan : Kepala Subbagian Pengelolaan Strategi Pengadaan Barang/Jasa Setda

Provinsi Sumsel,
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Edward Ghazali, S.H., Nl.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Barang/jasa Setda Provinsi Sumsel,
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN

BARANG/JASA,

EDWARD GHAZALI, S.H., M.SI
Pembina Tk I (lvlb)

NtP. 1 97A07 121993031 01 0

Palembang, 2025

PIHAK PERTAIvIA
KEPALA SUtsBAGIAN PENGELOLAAN

STRATEGI PENGADAAN BARANG/JASA,

SITI ROPIQOH, S.H
Penata Tingkat I (lll/d)

NtP. 1 981 10262010012008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SU BBAG IAN PENG ELOLAAN STRATEG I PENG ELOLAAN PE NGADAAN BARANG/JASA

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya pengelolaan

inventarisasi paket pengadaan

barang/jasa, pengkajian riset dan

analisis pasar barang/jasa dan
pengelolaan strategis pengadaan

- Persentase kegiatan pengelolaan

skategis pengadaan barang/jasa
yang dilaksanakan

100 %

- Dokumen data inventarisasi paket
pengadaan barangljasa

1 Dokumen

- Dokumen hasil riset dan analisis
pasar barang/jasa

1 Dokumen

- Dokumen kebijakan pelaksanaan
pengadaan barang/jasa

1 Dokumen

2 Terlaksananya laporan metode
pelaksanaan pengadaan barangljasa
yang dilaksanakan menurut aturan yang
berlaku

- Persentase metode pelaksanaan
pengadaan barang/jasa yang

dilaksanakan

100 %

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan Strategi Pengadaan BaranglJasa Rp 430.000 000 APBD

PIHAK KEDUA,

KEPALA BAG IAN PENGELOLAAN PENGADAAN

BARANGIJASA

EDWARD GHAZALI, S.H, IVI.Si

PEMBTNA rK. r (rv/b)

NrP.19700712 199303 1 010

Palembang, 2025

PIHAK PERTAIVIA
KEPALA SUBBAGIAN PENGELOLAAN

STRATEGI PENGADAAN BARANG/JASA

SITI ROPIQOH, S.H

PENATA TK. I (ilyd)
N rP.1981 1026 201001 2 008



PEMERINTAH PRO\fINSI SUMATERA SELATAH

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.Rivai Falembang 3S129 Tlp. {0711i 35?388-354122 Fax {0711i 357483

Email, su msel@sumselprov. go. id, Wehslte : wwrY"surnsetr*rev. qo" id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2425

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Arindona, S.STP., M.Si

Jabatan : Kepala Subbagian Pengembangan Sistem lnformasi Pengadaan
Barang/Jasa Setda Provinsi Sumsel,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Tetra Riani, S.Kom., M.T

Jabatan " Kepala Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaaan Semra Elektronik
Setda Provinsi Sumsel,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2425

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN
LAYANAN PENGADAAAN SECARA

ELEKTRONIK,

PIHAK PERTAIVIA
KEPALA SUBBAGIAN PENGETUBANGAN

SISTEM INFORI\XASI PENGADAAN

ARINDONA, S.STP., M.SI
Penata (lll/c)

NlP. 1 992081 32014062001

,@
TETRA RIANI, S,KOIiI., [T.T

Pembina Tk I (lv/b)
NtP. 1 97 1 10131 998032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUBBAGIAN PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN LAYANAN

PENGADAAAN SECARA ELEKTRON IK

TETRA RIANI, S.KOIU, I\/l7

PEMBTNA TK. r (rv/b)

NlP.19711013 199803 2 006

PIHAK PERTAMA

KEPALA SUBBAGIAN PENGEfuIBANGAN

SISTEfuI INFORIVIASI

ARINDONA, S,STP, tVI.Si

PENATA (lll/c)

NtP. 1 992081 3 2U4A6 2 041

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 IVleningkatkan kemudahan

dalam pelaksanaan

pengadaan barangljasa

- Changelog aplikasi barangijasa 12 Laporan

- Jumlah laporan monitoring error server

aplikasi barang/iasa dan pendukungnya
12 Laporan

- Jumlah aplikasibarang/jasa yang dikelola 5 Aplikasi

- Jumlah laporan LPSE Support 50 Laporan

- Jumlah pengguna aplikasi pengadaan

barang/jasa yang terverifikasi

150 Pengguna

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pengembangan Sistem Informasi Pengadaan

BaranglJasa

Rp 400.000.000 APBD



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A.Rivai Palembang 30129 Tlp, (0711) 352388-354122 Fax (0711) 357483

Email : sumsel@sumselprov, go. id, Website : www.sumselprov- go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Fera Novitri Sucitia, S.E., hr.Si

Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha dan Pembinaan Sumber Daya Manusia

Pengadaan BaranglJasa Setda Provinsi Sumsel,

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Fahrurrozi, S.lP, Nil.Si

Jabatan : Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang/Jasa

Setda Provinsi Sumsel,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN PEMBINAAN

ADVOKASI
GI,

FAHRU I, S.IP, M.SI
Pembi Tk r (rv/b)

NrP. 1 9760307 1995031 002

PIHAK PERTAINA
KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA DAN
PE[\4BI NAAN SUI\4BER DAYA NNAN USIA

BARANGiJASA,PEN

FERA NOVITRI SUCITIA, S.E., M.SI
Penata Tingkat I (lll/d)

NlP. 1 981 1 1 132002122003

GADAAN

4*



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUBBAGIAN TATA USAHA DAN PEMBINAAN SUMBER DAYA MANUSIA

PENGADAAN BARANG/JASA

BIRO PENGADAAN BARANG/JASA SETDA PROVINSI SUMATERA SELATAN

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA BAGIAN P NAAN DAN

PIHAK PERTAIV1A

KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA DAN

PEh/BINAAN SUI\'BER DAYA MANUSIA

PENGADAAN BARANGiJASA

FERA N SUCITIA, S.E., M.Si

PEIt/BtNA(lV/a)

N tP. 1 98 1 1 1 13 2A0U2 2 003

I

FAH , S,IP, M.Si

PEMB TK. r(rv/b)
NrP.19760307 199503 1 002

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

I 2 3 4

1 Tercapainya peningkatan

manajemen pengetahuan dan

kapasitas sumber daya manusia

pengelola pengadaan barang/jasa

dan personel UKPBJ

Jumlah pelaksanaan bimbingan

teknis/ workshopl sosialisasi

pengadaaan barangljasa yang di

selenggarakan

2 Kegiatan

- Jumlah bimbingan teknis/ workshop/

sosialisasi/ seminar/ zoom meeting
yang diikuti

3 Kegiatan

2 Terlaksananya proses administrasi

umum, kepegawaian, perencanaan

dan penganggaran serta

administrasi keuangan

- Jumlah dokumen dalam Proses
administrasi kepegawaian

4 Dokumen

- Jumlah laporan dalam

administrasi keuangan

proses 't2 Laporan

- Jumlah dokumen dalam Proses
administrasi perencanaan dan

penganggaran

10 Dokumen

Jumlah dokumen dalam Proses
administrasi umum

2 Dokumen

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pernbinaan Sumber Daya Manusia

Pengadaan EaranglJasa

Rp 1.650.000.000 APBD



































































































PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SE,KRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 3L2427 Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30125
E-mail : sumsel@sumselprov.qo.id. Website : www.sumselorov.go. id

PER}ANJIAN KINER]A TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama : BAYU SATRIYA DIRAGANTARA,S.TT.IP

]abatan : PENGOLA DATA

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUPTO IRAWAN,S.SOS

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA & KERIASAMA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA &
KER]ASAMA,

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PENGOLA DATA,

Penata Muda (III/a)
N r P. 1 9990 6t2202t08 1 002

2025

@
SATRIYA DIRGANTARA,S.TTII P

SUPTO IRAWAN,S.SoS
Penata (III/c)
NIP. 19761 10320070 Lt0L7



PERJANJ]AN KINERJA TAHUN 2025
B]RO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETAR]AT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Kegiatan Anggaran

Palembang,

PENGOLA DATA,

Keterangan

APBD

2025

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA
& KERJASAMA,

M
SUPTO lRAWAN,S.Sos.,M.Si
Penata (lll/c)
NlP.1 9761 103 20A701 1017

BAYU SATRIYA DIRGANTARA,S.TT.IP
Penata Muda (lll/a)
NrP19906122021081002

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Tersusunnya data Kegiatan yang

baik
Persentase data kegiatan KDHMKD

Persentase data yang terinput sesuai
format pengolahan data
Persentase data yang terekap sesuai
jenisnya

Persentase rekaman data kegiatan
KDHM/KDH

95o/o

95%

95%

95%



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 352388,312421. Faksimile: (O7111357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.eo.id, Website : www.sumselprov.eo.id

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAHRUL,HR

]AbAtAn : PENGEMUDI

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUPTO IRAWAN,S.SoS

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA DAN KER]ASAMA

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA
DAN KER]ASAMA,

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PENGEMUDI,

SAHRUL,HR
Juru (Uc)
NrP.19740802 199803 1003

202s

b fi,#/
SUPTO IRAWAN,S.Sos.,M.Si
Penata (III/c)
NrP. 19761 103200701 10 17



t
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA
DAN

Anggaran

Palembang,

PENGEMUDI,

Keterangan

APBD

2025

^=ffi
M

SUPTO lRAWAN,S.Sos.,M.Si
Penata (lll/c)
NrP.19761 103 2007A1 1A17

SAHRUL.HR
Juru (l/c)
NtP.19740802 199803 1003

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya pelayanan

administrasi dan umum
Persentase tim yang diantar kelapangan
untuk melakukan kegiatan
Persentase perjalanan atasan menghadiri
rapat-rapat dan acara kedinasan
persentase pelaksanaan service
berkala/perbaikan mobil kebengkel

Pesentase perawatan mobil dinas

95o/o

95o/o

95o/o

95%



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 3L2421 Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30125
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselorov.go.id

PER]ANJIAN KINERIA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUTIA ZAHRA,S,Sn

Jabatan : PENATA LIPUTAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERMAN,SE

JAbatan : KEPAI.A SUB BAGIAN PEMBERIIAAN & AUDIOVISUAL

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftnma berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2A2s

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPAIA IAN PEMBERTTAAN & PE LIPUTAN,
AUD

,SE
Penata Tk.I ([I/d)
NrP.19761010 201101 1006

ZAHRA,S.Sn
rk.r (rr/d)

NIP. 19771220 200804 2002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya peliputan berita

dengan baik Persentase berita yang diliput di lapangan

Persentase foto yang diambil di lapangan

95o/o

950/o

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN PEMBERITAAN &
AUDI UAL,

HERMAN,SE
Penata Tk.l (lll/d)
NrP.19761010 201 101 1006

A LIPUTAN,

M ZAHRA,S,SN
Tk.r0il/d)

NtP .1 977 1 220 200804 2AO2

Anggaran

Palembang.

Keterangan

APBD

2025



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SE,KRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (071L) 352388, 3L242'J, Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.qo.id

PERIAN]IAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAHRONI AHMAD,S.SOS

]abatan : PRANATA LIPUTAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERMAN,SE

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN PEMBERITAAN & AUDIOVISUAL

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN PEMBERITAAN &
AUDIOVISUAL,

HERMAN, SE

Penata Tk.I (III/d)
NrP. 19761010 20r10r 1006

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PRANATA LIPUTAN,

2025

A2
SYAHRONI AHMAD,S.SoS
Penata Tk.I (III/d)
NrP. 19740301 199903 100s



l PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROV]NSI SUMATERA SELATAN

Kegiatan

SUB BAGIAN PEMBERITAAN &

Anggaran

Palembang,

PENATA LIPUTAN,

Keterangan

APBD

2025

a
HERMAN,SE
Penata Tk.l (llUd)
NtP.19761010 201 101 1006

SYAHRONI AHMAD,S.Sos
Penata Tk.l (llYd)
NrP 19740301 199903 1005

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya peliputan berita

dengan baik Persentase berita yang diliput di lapangan

Persentase foto yang diambil di lapangan

95o/o

95%



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembanq, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 3L2427 Faksimile"': (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel[dsumselprov.go.id. Website : www.sumselorov.go.id

PERJANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama : ANATASYA NUR FAHTIAZ,S.STP

labatan : PETUGAS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NaMa : AGUNG FITRAHARIZKA,S.STP

]abatan : KEPAI.A SUB BAGIAN ACARA

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama betjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

pedanjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPATA B BAGIAN ACARA,

AGUNG
Penata

KA,S.STP

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PETUGAS PROTOKOL,

2025

ANATASYA N U R FAHTIAZ,S.STP
Penata Muda Tk.I (III/b)
NrP. 19970 4L7 202008 2001NrP.19940313 201609 1002



Kegiatan

KEPALA ACARA,

AGUNG
Penata (l

N1P.1994031

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

PETUGAS PROTOKOL,

S.STP

Keterangan

APBD

2025

1042

ANATASYA NUR FAHTIAZ,S.STP
Penata Muda Tk.l (lll/b)
NrP. 1 997M1 7 202008 2001

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Terlaksananya kualitas pelayanan
yang berorientasi pelayanan prima

Persentase Kunjungan tamu pimpinan yang
terlayani

persentase acara resmi/upacara yang terlayani
Jumlah penyusunan jadwal harian kegiatan
pemprov sumsel

95o/o

95Yo

365 hari



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 31242L Faksimile : (071L) 357483 Kode Pos 30126
E- ma i I : su!15C.l@S! rn5elBlgy.Cg.jd, Website : www.su mse I prov.so. i d

PER}ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama : INE MUTIA,Amd

Jabatan : PETUGAS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD TIAS ALPIQIH,S.,SfP

Jabatan : KEPAIA SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOLAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

MUHAM ALPIQIH,S.,STP
Penata MudaTk.I (III/b)
NrP.19970426 2AL90B 1 001

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PETUGAS PROTOKOL,

ryr
INE MUTIA,Amd
Penata (III/c)
NrP. 19801209 200801 2003

2425



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

AnggaranKegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEP

ALPIQIH,S.STP
Penata Muda (ilyb)
NtP.19970426 201908 1 001

Keterangan

APBD

Palembang, 2A25

PETUGAS PROTOKOL

ry
INE MUTlA,A.md
Penata (lll/c)
NtP. 1 9801 209 200801 2003

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelayanan

yang berorientasi pelayanan prima
Persentase koordinasi dengan mitra lain

Persentaseacara pimpinan yang dilayani oleh
petugas protokol

95o/o

950A



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 312427 Faksimile: {0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselorov.go.id. Website : www.sumselorov.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURBANISAH,A.md

]abatan : PENGOLAH SURAT

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARI WIJAYA,S.STP

]abatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN TAMU PIMPINAN

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAIA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN
TAMU PIMPI

ARI WIJAYA,S.STP
Penata (III/c)
NIP. 1992102020 1609 100 1

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PENGOLAH SURAT,

URBANISAH
Penata (III/c)
NrP.19691130 200604 2A03

2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAER.AH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya pengelolaan surat

yang baik
EkspedisiSurat Keluar

Jumlah Agenda Surat Masuk

Jumlah Naskah Surat dan Sambutan

450 Surat

450 Surat

450 Surat

Kegiatan

KEPALA SUB ADMINISTRASI&
TAMU

WIJAYA,S.STP
Penata (lll/c)
NtP.19921 020201 6091 001

Anggaran

Palembang,

PENGOLAH SURAT,

Keterangan

APBD

2025

Penata (lll/c)
N|P.19691 130 200604 2003

mm



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 312421 Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselorov.go.id, Website : www.sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EGA MELYSA,S.STP.M.Si

Jabatan : ANALIS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD TIAS ALIPQIH,S.,STP

]abatan : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOIXN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOI.AN,

Penata M TK.I
ALPIQIH,S.,SP
(rrr/b)

Palembang,

PIHAK PERTAMA

ANALIS PROTOKOL,

EGA MELYSA,S.STP.M.Si
Penata (III/c)
NrP.199112L5 2At406 2 002

2425

NrP.19970426 201908 1 001



I

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

-",#fiffiro*'ss*
N|P.19970426 201908 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

ANALIS PROTOKOL,

Keterangan

APBD

2025

YSA,S..STP.,M.Si
Penata (lll/c)
NrP. 1 991 121 5201 406 2002

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
I
I Tersusunnya kegiatan analisis dan

penelaahan rekomendasi di bidang
keprotokolan

Presentase sarana dan prasarana kegiatan
KDH^ruKDH

Persentase Koordinasi kegiatan KDHMKDH

Jumlah Penjadwalan acara KDHMKDH

95%

95o/o

12 Bulan



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 312421. Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.go.id

PER}ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama : DEVI MARPARENI,S.STP.M.S|

Jabatan : ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NaMA : MUHAMMAD TIAS ALIPQIH,S.,SP

]abatan : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOI.AN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

MUHAM TIAS ALPIQIH,S.,$P
rk.r (rr/b)

Palembang, 2025

PIHAK PERTAMA

ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA,

Penata M

NIP.19970426 201908 1 00r

Ar
DEVI MARPARENI,S.STP.M.Si
Penata (III/c)
NrP. 1992 1 1 1020 140 62002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terinformasikan kebijakan program,

Kegiatan dan Hasil Biro Humas
dan Protokol Kepada Masyarakat

Jumlah Bahan-bahan Rapat Pimpinan

Jumlah Kunker Tamu Pimpinan

Jumlah Hasil Koordinasi Acara Pimpinan

Jumlah Analisis Sambutan Kegiatan
Pimpinan

6 Bulan

2 Bulan

2 Bulan

't2 Bulan

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTO

M ALPIQIH,S.STP
0il/b)Penata

NtP. 1 9970426 201 908 1 001

Anggaran Keterangan

APBD

Palembang, 2025

ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA,

DEVI MARPARENI,S.STP.M.Si
Penata (lll/c)
NtP.1 9921 110 201406 2 002

e*f



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 352388,3\242L Faksimile': (07111 357483 Kode Pos 30L26
E-mail : sumsel@sumselprov.eo.id, Website : www.sumselprov.eo.id

PER]AN]IAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M.IMAM MUZAKI&S.SOs

labatan : ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD TIAS ALPIQIH,S.,STP

]AbAtAn : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOLAN

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

PIHAK PERTAMA

ANALIS HUBUNGAN

M.IMAM Sos
MUHAM
Penata

NAS ALPIQIH,S.,STP
Tk.r (rrr/b)

Penata

NrP. 19970426 20t908 1 001
NrP.19761 200701 1004



L

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

IW
MUHAMMAUTIAS ALPIQI H,S.STP
Penata Muda Tk.l (lllib)
NlP. 19970426 201908 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

Keterangan

APBD

2025

IMAIVI R,S.Sos
Penata (ll
NtP.1 976'1 128 200701 10C/

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terinformasikan kebijakan program,

Kegiatan dan Hasil Biro Humas
dan Protokol Kepada Masyarakat

Jumlah Rapat Pimpinan Eselon ll,lll dan lV

Jumlah rapat dengar pendapat dengan DPR
Prov.Sumsel
Jumlah Audensi Kepala Biro Humas dan
Protokol dengan Stakeholder

Jumlah Laporan Tahunan

10 Kali

4 kali

8 Kali

1 Laporan



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT T}AERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepcn : (0711) 352388, 31242! Feksimile : (0711) 357483 Kode Pcs 30126
E-mail : sumsel(osumselorov.go.id, Website : www.sumselprov.eo.id

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DAMIRI,S.SOS

Jabatan : ANALIS HUMAS

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGI GLADIOLY,SE.M.SI

JAbatAN : KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERANGAN DAN DISTRIBUSI

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAI-A PUBLIKASI PENERANGAN DAN
DISTRI

ANGGI GI.ADIOLY,SE. M.Si
Penata (III/c)
NIP. 19870806201 10 1 1005

Palembang,

PIHAK PERTAMA

ANALIS HUMAS,

DAMIRI,S.SOS
Penata Tk.I (III/d)
NIP.19670907 198710 1001

202s



Kegiatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran Keterangan

APBD

Palembang,

ANALIS HUMAS,

2025

KEPALA SUB IAN
&

MEDIA

ANGGI GLADIOLY,SE,,M.Si
Penata (lll/c)
NlP. 1 9870806201 I 01 1 05

DAMIRl,S.Sos
Penata Tk.l 0lUd)
NtP.'t9670907 198710 1001

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Tenrujudnya Analisis dan

penelaahan Hubungan
kemasyarakatan

Jumlah Dokumen analisa bahan data layanan
informasi dan kehumasan

Jurnlah Rencana Opresional

98 Dokumen

53 Dokumen

A



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 312427 Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AYU RIZKI WULANDARI,S.STP.M,SI

Jabatan : PENYUSUN BAHAN INFORMASI DAN PUBLIKASI

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGI MGLADIOLY,SE.,M.SI

]abAtAN : KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERANGAN DAN DISTRIBUSI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

pefianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang 2A2s

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN PUBLIKASI
PENERANGAN

ANGGI GIADIOLY,SE.,M.Si
Penata (III/c)
NrP, 1987080620 1 r0 1 r005

PIHAK PERTAMA

PENYUSUN BAHAN INFORMASI DAN
PUBLIKASI,

AYU RIZKI .STP.M.Si
Penata (III/c)
NrP.19910806 201406 2001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Tersusunnya bahan informasi

publikasi
Persentase dokumen laporan dan laporan
bulanan

- Jumlah data bahan informasi dan publikasi

95o/o

5 Dokumen

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI
PENERANGAN DI

ANGGI ,SE.M.Si
Penata (lll/c)
NtP. 19870806 201101 1005

Anggaran Keterangan

APBD

Palembang, 2025

PENYUSUN BAHAN INFORMASI DAN
PUBLIKASI,

AYU RIZKI STP.M.Si
Penata (lll/c)
NtP.1 991 0806 201406 2001



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan.Kapten A. Rivai No. 3 Palembang Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 3t2427 Faksimile*': (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id. Website : www.sumselprov.so.id

PER]AN]IAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DJUNIRA FILYUSKAN

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGI GLADIOLY, SE.M.,S|

JAbAtAn : KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERANGAN DAN DISTRIBUSI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN PUBLIKASI
PENERANGAN DAN

ANGGI GLADIOLY,SE.,M.Si
Penata (III/c)
NrP. 1987080620 1 10 1 1005

Palembang, 2025

PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI UMUM,

il,q,
DJUNIRA FILYUSKAN
Penata Tk.I (IIld)
NrP. 19700 624 20A901 1004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI
PENE

ANGGI Y,SE.M.Si
Penata (lll/c)
NtP. 19870806 201 101 1005

Anggaran Keterangan

APBD

Palembang, 2025

PENGADMINISTRASI UMUM,

4ld
DJUNIRA FIIYUSKAN
Pengatur Tk.l 0Ud)
NrP.19700624 200901 1004

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Tenrujudnya pengadministrasian

persuratan dengan baik
Persentase surat masuk dan surat keluar
yang diagendakan
Persentase persuratan yang didistribusikan
dengan baik

Persentase pengolahan arsip sesuai dengan
ketentuan

95o/o

95%

95%



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 352388,312421, Faksimile: (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel@sumselorov.go.id. Website : www.sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ETTY PUSPASARI,S.Kom

Jabatan : ANALIS HUMAS

Nama : ANGGI GLADIOLY,SE.M.,.Si

JAbAtAn : KEPAI.A SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERANGAN DAN DISTRIBUSI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinefia tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2A2s

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN PUBLIKASI

PIHAK PERTAMA

ANALIS UMAS,
PENERANGAN DAN

ANGGI GLADIOLY,SE.,M.Si
Penata (III/c)
NrP. 1987080620 1 10 1 1005

ETTY PUSPASARI,S.Kom
Penata Tk.I (III/d)
NrP. 19790528 20080L 2004



Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI
DAN

ANGGI G ,SE.M.Si
Penata (lllld)
NlP.1 9870806201 1 01 1 005

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

Keterangan

APBD

2025

GAN MASYARAKAT,*ry".

ETTY PUSPASARI,S.Kom
Penata Tk.l (lll/d)
NrP.19790528 200801 2004

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Tenrujudnya Analisis dan

penelaahan Hubungan
kemasyarakatan

Terwujudnya Analisis dan penelaahan Hubungan
kemasyarakatan

Jumlah Dokumen Rekomendasi Kebijakan
hubunqan kemasvarakatan

1 Dokumen

1 Dokumen



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembanq, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 3t2421, Faksimile-': (0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.eo.id, Website : www.sumselprov.go.id

PER]AN]IAN KINER]A TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TEGUH APRIANSYAH,S.STP

Jabatan : PENGOLAH DATA

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGI GLADIOLY, SE.,M.S|

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERANGAN DAN DISTRUBUSI

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Iampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinefia tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2425

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI
PENERANGAN DAN

ANGGI GI.ADIOLY, SE.M.SI
Penata (III/c)
NrP. 1987080620 1 101 1005

PIHAK PERTAMA

PENYUSUN BAHAN INFORAMSI DAN
PUBLIKASI,

TEGUH APRIANSYAH,S.STP
Penata Muda Tk.I (III/b)
NrP. 19970118 201908 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

Keterangan

APBD

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN
PENE DAN

ANGGI GLADIOLY,SE.M.Si
Penata (lllic)
NlP. 19870806 201101 1005

2425

PENYUSUN BAHAN INFORMASI DAN
PUBLIKASI,

TEGUH APRIANSYAH,S.STP
Penata Muda (lll/a)
NtP.1 99701 18 201908 1 001

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Tersusunnya bahan informasi
publikasi

Persentase dokumen laporan dan laporan
bulanan

Jumlah data bahan informasi dan publikasi

95%

3 Dokumen



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan A. Rivai 3 Sumatera

3s7483

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENGKI RENA&SH

JabAtan : ANALIS HUMAS

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGI GI-ADIOLY,SE., M.Si

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERANGAN DAN DISTRIBUSI

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian ktnerla dari perlanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI

PIHAK PERTAMA

HUMAS,
PENERANGAN DAN

ANGGI G|-ADIOLY, SE.,M.Si
Penata (III/c)
NIP. 1987080620 1 10 1 1005

RENAR,SH
(IIllc)

NIP. 197707 fi 2A0701 1005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

AnggaranKegiatan

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI,
PENE DAN SI,

ANGGI GLADIOLY,SE.M.Si
Penata (lll/c)
N I P.1 9870806201 1 01 1 005

Keterangan

APBD

2025

HUMAS,

KIRENAR,SH
(lll/c)

NI 19770713200701 1005

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR K!NERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terwujudnya Analisis dan

penelaahan Hubungan
kemasyarakatan

Jumlah Dokumen analisa bahan data layanan
informasi dan kehumasan

Jumlah Rencana Opresional

99 Dokumen

54 Dokumen



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (07i1) 352388,312421Faksimile-': (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumiel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.eo.id

PER}ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURANI,SE

Jabatan : ANALIS HUMAS

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGI GIADIOLY,SE.,M.SI

JabatAn : KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI PENERNANGAN DAN DISTRIBUSI

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinefia tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN PUBLIKASI
PENERANGAN DAN DISTRIBUSI,

ANGGI GI.ADIOLY, SE.,M.Si
Penata (III/c)
NrP. 1987080620 r 10 1r005

PIHAK PERIAMA

ANALIS HU MAS,

NURANI,SE
Penata (III/c)
NrP. 19821118 200801 2 003

(



Kegiatan

KEPALA SUB BAGTAN PEMBERITAAN &
AUD

ANGGI OLY,SE.M.Si
Penata (llllc)
NrP. 1 9870806201 1 01 1005

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

ANALISIS HUMAS,

Keterangan

APBD

2025

NUR'AINI
Penata (ll
NrP.19821 1 18 200801 2003

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terwujudnya Analisis dan

penelaahan Hubungan
kemasyarakatan

Jumlah Dokumen analisa bahan data layanan
informasi dan kehumasan

Jumlah Rencana Opresional

98 Dokumen

53 Dokumen



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRE,TARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 312421Faksimile*': (071U 357483 Kode pos 30126
E -m a i I : su EgL@lu-rnlC!-p_tov.gqi4 We bsite : www. su m sel prov. so. i d

PEK]ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FEBRINA MIFA PUTRI, SE.,AK.M.Si

Jabatan : PENATA LIPUTAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERMAN,SE

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN PEMBERITAAN & AUDIOVISUAL

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPATA SUB BAGIAN PEMBERTTAAN &
AU

ERMAN,SE
Penata Tk.I (III/d)
NrP.19761010 201101 1006

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PENATA LIPUTAN.

2425

FEBRINA MIFA PUTRI, SE.,AK.M.Si
Penata Tk.I (III/d)
NrP. 19900201201 1012003

23ffi



Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN PEMBERITAAN &

HERMAN, SE
Penata Tk.l (lllld)
NrP.1 9761 01 0201 1 01 1 006

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROV]NSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

PENATA LIPUTAN,

L

Keterangan

APBD

2025

;aF
FEBRINA MIFA PUTRI, SE., AK.M.Si
Penara Tk.l (lll/d)
NtP. 1 9900201 201 1 01 2003

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya peliputan berita

dengan baik
Persentase berita yang diliput di lapangan

Persentase foto yang diambil di lapangan

Persentase Tugas Kedinasan Lain yang diberikan
atasan

95o/o

95o/o

95o/o



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 312427 Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id. Website : www.sumselprov.go.id

PER]AN]IAN KINER}A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS MUHAIIR A.Md

]abatAn : PENGOLA DATA

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUPTO IRAWAN,S.SoS

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA & KERIASAMA

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, l0 - febw.i 2025

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA &

PIHAK PERTAMA

PENGOI-A

M Md
(rrr/b)

SUPTO IRAWAN,S.Sos.,M.Si
Penata (III/c)
NrP. 19761 r03200701 1017

Muda Tk.I
NrP. 197707 LL 200902 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,rO- 01. - 2o2s

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN MEDIA PENGOLAH
&

Kegiatan Keterangan

APBD

.ffi;
SUPTO lRAWAN,S.Sos,M.Si
Penata (lll/c)
NtP.1 9761 103 200701 1017

MUHAJlR,A.md
Penata Muda Tk.l (lll/b)
NtP.1977071 1 200902 1003

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terjalinnya hubungan kerjasama

yang baik dengan media
Persentase data kegiatan KDHMKD
Persentase data yang terinput sesuai format
pengolahan data

Persentase data yang terekap sesuai jenisnya

Persentase rekaman data kegiatan KDHMKDH

95%

95o/o

95o/o

95To



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAE,RAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembanq, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (07i1) 352388,312421 Faksimild: (0711)357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel @sumselprov. go. id, Websile : www.sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama : HARSENS NURSA PRABAWA,S.STP.M.AP

labatan : PETUGAS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARI WIJAYA, S.STP

]Abatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN TAMU PIMPINAN

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN
TAMU PIMPINAN,

PIHAK PERTAMA

PETUGAS PROTOKOL,

HARSENS N URSA PRABAWA,S,STP, M.AP
Penata Muda Tk.I (III/b)
NrP.1981106 202008 1001

M
ARI WI]AYA, S.STP
Penata (IIIlc)
NrP. 19921020201609100 1

I



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVI NSI SUMATERA SELATAN

AnggaranKegiatan

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI &
TAMU PIMPINAN,

Keterangan

APBD

M
Palembang, 2025

PETUGAS PROTOKOL

HARSENS NURSA PRABAWA,S.STP.M.AP
Penata Muda Tk.l (llllb)
NtP.19981 106 202008 1001

ARIWIJAYA, S.STP
Penata (lll/c)
NrP.19921020 201609 1 001

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelayanan

yang berorientasi pelayanan prima
Persentase KablKota mengikuti rapat koordinasi
keprotokolan

Persentase kerjasama yang di fasilitasi

Persentase jumlah kunker tamu pimpinan

Jumlah peserta rapat koordinasi keprotokolan

95%

95%

95%

175 Orang



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
. Jalan.Kapten A. Rivai No. 3 Palembang Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: {07i1) 352388,3\2427 Faksimile-': (07111357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id. Website : www.sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : R.JARIAH

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : HERTIKA MARLYN,SE

]abataN : KEPALA SUB BAGIAN PENGELOLAAN DATA DAN DOKUMENTASI

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAI-A BAGIAN PENGELOLAAN DATA

DAN

HERTIKA SE

Penata Tk.I (III/d)
NrP. 19800331 200003 2002

Palembang, 2025

PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI UMUM,

R.JARIAH
Penata Muda Tk.I (III/b)
NrP. 196801091988092002

W["



l

Kegiatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINS! SUII'ATERA SELATAN

Anggaran Keterangan

APBD

KEPAI.A PENGELOLAAN DATA DAN

Palembang, 2025

PENGADMINISTRASI UMUM,w
SE R.JARIAH

Penata Muda Tk.l (lll/b)
NtP.19680109 198809 2002

Penata Tk.l (lll/d)
NrP.1980331 200003 2 002

NO SASARAN STRATEGIS !NDIKATOR KINERJA TARGET

I 2 3 4
1 Terwujud nya pengadministrasian

persuratan dengan baik
Jumlah surat masuk dan surat keluar yang
diagendakan

Jumlah persuratan yang didistribusikan dengan
baik
Jumlah pengolahan arsip sesuai dengan
ketentuan

150 Surat

150 Surat

150 Surat



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAE,RAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 312427 Faksimild: (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.so.id

PER]ANJIAN KINER}A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MASAGUS JUNAIDI

Jabatan : PENGADMINISTRASI PERSURATAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD TIAS ALPIQIH,S.,SFP

]abatan : KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOI.AN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampirah

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN

PIHAK PERTAMA

PENGAM IN ISTRASI PERSU RATAN

MUHAM I
Penata TK.I

ALPIQIH,S.,STP
(rrr/b)

MASAGUS JU
Penata Muda (III/a)
NIP.19721028 200701 1030NrP. 19970426 201908 1 001



Kegiatan

KEPALA SUB BUNGAN KEPROTOKOLAN,

Penata
TIAS ALPIQIH,S.STP
Tk.r (ilr/b)

NtP.19970426 201908 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

PE STRASI PERSURATAN

Keterangan

APBD

2025

DI
Penata Muda (lllla)
NtP.1 9721028 200701 1 030

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Tenuujudnya pengadministrasian

persuratan
Menulis pada agenda untuk surat undangan yang
akan di hadiri

Menyarnpaikan surat pada pimpinan

Mendistribusikan surat yang sudah di disposisikan
oleh pimpinan

Melakukan penggandaan suraUdokumen kantor

800 Surat

800 Surat

800 Surat

800 Surat



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 3t2427 Faksimild: (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel@sumselorov.go.id. Website : www.sumselprov.qo.id

PER]ANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EUREKA EGA INDRIYA,S.TT.IP

Jabatan : PETUGAS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD TIAS ALPIQIH,S.,SIP

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOLAN

selaku atasan pihak peftama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPAI.A SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOI.AN,

MU

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PETUGAS PROTOKOL,

202s

Penata M
TIAS ALPIQIH,S.,SP
rk.r (rr/b)

EUREKA EGA INDRIYA,S.TT.IP
Penata Muda (III/a)
N r P. 1 999 1 026202L082003NIP.199 26 201908 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelayanan

yang berorientasi pelayanan prima
Jumlah koordinasi dengan mitra laln

Jumlah acara pimpinan yang dilayani oleh
petugas protokol

Jumlah Penerimaan Tamu KDHMKDH

35 Kali

50 Kali

17Kali

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

Anggaran

Palembang, 2025

PETUGAS PROTOKOL

Keterangan

APBD

W
MUHAMMA6ltrns nlprorn
Penata lrluJ{ rr.t lttuo;
NtP.19970426 201908 1 001

EUREKA EGA INDRIY
Penata Muda (lllla)
NtP.1999102 6202108

S.Tr.lP

2003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 352388,312427 Faksimile: (07I,U 357483 Kode Pos 30126
E-mail : sumsel@sumselprov.go.id, Website : www.sumselprov.so.id

PER]ANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MALI HARTAWAN,S.SOS

]AbAtan : PETUGAS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : MUHAMMAD TIAS ALPIQIH,S.,STP

]abatan : KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOTAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinefia dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

TIAS ALPIQIH,S.,SP
Penata Muda Tk.I ([I/b)
NrP.19970426 201908 1 00r

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PETUGAS PROTOKOL,

M

Penata (III/c)
NrP.19801009 200701 1010

2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelayanan

yang berorientasi pelayanan prima
Persentase kunjungan kerja pimpinan yang
dilayani oleh petugas protokol

Persen Penerimaan/PenjemputanTamu
KDH^/l'/KDH

95%

9SYo

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOLAN,

*r*^*M ̂
LPrerH,s 

srP
Penata Muda Tk.l (lll/b)
NtP.1 9970426 201 908 1 001

Anggaran

Palembang, 2025

P PROTOKOL,

Penata uc)
NrP.19801009 200701 010

Keterangan

APBD

M.



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 31242l Faksimile-': (07771 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel@sumselorov.go.id, Website : www.sumselprov.qo.id

PER]AN]IAN KINERIA TAHUN 2A25

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

NAMA : DIANA SARI,SE,M.S|

Jabatan : ANALIS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD TIAS ALPIQIH,S,,STP

labatan : KEPAI-A SUB BAGIAN HUBUNGAN KEPROTOKOI-AN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

KEPATA SUB BAGIAN HUBUNGAN
KEPROTOKOI.AN,

ALPIQIH,S.,STP
Penata rk.r (rr/b)

Palembang,

PIHAK PERTAMA

ANALIS PROTOKOL,

2025

%/p
DIANA SARI,SE.M.Si
Penata Tk. I (III/d)
NrP. 19840606 20100 L 2027NIP.199 201908 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

AnggaranKegiatan

KEPALA SUB HUBUNGAN KEPROTOKOLAN,

Palembang, 2025

ANALIS KEPROTOKOLAN,

Keterangan

APBD

rrnW*eH,ssrP
NtP.19970426 201 908 1 001

qm!

t

DIANA SARI.,SE.M.Si
Penata Tk.l (lll/d)
NtP. 1 9840606 201 001 2027

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
I Tersusunnya kegiatan analisi dan

penelaahan rekomendasi di bidang
keprotokolan

Persentase Penyusunan rekomendasi di bidang
keprotokolan

Jumlah data Penyusunan rekomendasi di bidang
keprotokolan
Jumlah analisis dan telaah data hasil inventaris data di
bidang keprotokolan

95%

3 Dokumen

3 Dokumen



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembans, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (07i1) 352388, 3L2427 Faksimile-: (0711) 357483 Kode pos 30126
E-mail : sumsel[osumselorov.go.id, Website : www.sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

NAMA : MUHAMMAD FURQAN GHAFFAR SHOLEHIEN, S.TT.IP

labatan : PETUGAS PROTOKOL

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : AGUNG FITRAHARIZKA,S.STP

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ACARA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sefta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPAI.A B BAGIAN ACARA,

AGUNG
Penata

M MAD FURQAN GHAFFAR SHOLEHIEN, S.TT.IP
Penata Muda (III/a)
NrP. 1 999 1 207 202208 1 002NrP.19940313 201609 1002



Kegiatan

KEPALA BAGIAN ACARA,

AGUNG S.STP
Penata (ll
NtP.19940313 1002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palem 2025

Keterangan

APBD

PETUGAS

M
Penata Muda (ilI/a)
N I P. 1 999 1 207 2022081 002

FURQAN GHAFFAR SHOLEHIEN, S.Tr.tp

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya kualitas pelayanan

yang berorientasi pelayanan prima
Persentase Kunjungan
terlayani

tamu pimpinan yang

Persentase acara resmi/upacara yang terlayani
Jumlah penyusunan jadwal harian kegiatan

f)emprov sumsel

950/o

95o/o

365 hari



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Kapten A. Rivai No. 3 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon : (0711) 352388, 312427 Faksimile : (0711) 357483 Kode Pos 301,26
E-mail : sumsel(dsumselprov.go.id. Website : www^sumselprov.go.id

PER]ANJIAN KINER]A TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIDUAN

]abataN : PENGADMINITRASI PERSURATAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARI WIJAYA,S.STP

]abatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN TAMU PIMPINAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak peftama befianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, za25

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN,o*uy,
PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI UMUM,

RIDUAN
Pengatur Tk.I(II/d)
NrP. 198007 t4 200901 1016

ARI WUAYA,S.STP
Penata (III/c)
NrP. 1992102020 1609 100 1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

Keterangan

APBD

Kegiatan

ARIWIJAYA,S.STP
Penata (lll/c)
NtP.1 9921 020201 6091 001

KEPALA SUB BAGIAN ADIMINISTRASI TAMU,,W
2025

PENGADMINISTRASI PERSURATAN,

RIDUAN
Pengatur Tk.l (ll/d)
NrP.19800714 200901 1016

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
I Terlaksananya Administrasi

Persuratan
Mencatat surat masuk pada buku agenda surat

Menyampaikan surat pada pimpinan

Mendistribusikan surat yang sudah di disposisikan
oleh pimpinan
Mencatat surat keluar pada buku agenda surat
masuk

Memberikan nomor pada surat keluar

Melakukan penggandaan suraUdokumen kantor

1200 Surat

1200 Surat

1200 Surat

1200 Surat

1200 Surat

1200 Surat

M



PEIU

PIHAK KEDUA

TAMU PIMP

KEPAI.A SUB BAGIAN ADMINISTRASI DANINAN

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI
PERSURATAN,

{

Penata M Tk.r (rrr/b)

TAN

PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabersefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :Nama : FARLUZI

Jabahn : PENGADMINISTRASI 
PERSURATAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARI WIJAYA, S.STP
JAbAIAN : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN TAMU PIMPINAN
seraku atasan pihak pertama, seranjutnya disebut prHAK KED,APihak pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva qoc, rai rr*, .pe{anjian ini, dalam rangka menca'ai rr,..,^*;;:^:_".'a 

v.dtrg senarusnya sesuai lampiran

;:il:::;*"* ::**l:#[}},rTr Tr ffiil ;::il# i;;
Pihak kedua aka

terhadap capaian ? ff::T: ,"rfi[j',rlT.n, flnerrukan 
serta akan merakukan evaruasi

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
gambil tindakan yang diperlukan daram

2A25

ARI WIJAYA, S.STP
Penata (IIIlc)
NrP. 1992102b2016091001

NIP.l 10 199B03 I 002

SUIUA
SEKRETARIAT



I

Kegiatan

KEPALA SUB BAGIAN ADIMINISTRASI
TAMU PIIU

ARIWIJAYA
Penata (lll/c)
NlP.1 9921 0202016091 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Anggaran

Palembang,

Keterangan

APBD

PE

Pengatur (ilr/b)
NtP.196804 998031002

2025

PERSURATAN,

Z

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
1 Terlaksananya Administrasi

Persuratan
Memberikan nomor surat untuk memudahkan
pencatatan dan pengarsipan

Menulis pada lembar diposisi surat

Mencatat surat masuk pada buku agenda surat

Menyampaikan surat pada pimpinan

Mendistribusikan surat yang sudah di disposisikan
oleh pimpinan

Mencatat surat keluar pada buku agenda surat
masuk

Memberikan nomor pada surat keluar

450 Surat

450 Surat

450 Surat

450 Surat

450 Surat

450 Surat

450 Surat



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SEKRETARIAT DAE,RAH
Jalan A. Rivai 3 Sumatera

357483

PERIAN]IAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

NAMa : ERWIN ISKANDAR

labatan : PENGADMINISTRASIPERSURATAN

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARI WI,AYA.S.STP

Jabatan : KEPAI.A SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN TAMU PIMPINAN

selaku atasan pihak perLama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN
TAMU PIMPINAN,

PIHAK PERTAMA

PENGADM IN ISTRASI PERSU RATAN,

hM
ARI WI]AYA,S.STP
Penata (III/c)
NrP. 1992102020 16091001

ERWIN
Pengatur Tk.I (IIld)
NrP.1971112s 200901 1005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

PROVINSI SUMATERA SEL.ATAN

Anggaran

Palembang,

Keterangan

APBD

Kegiatan

ARIWIJAYA,S.STP
Penata (lll/c)
NrP.19921020 201609 1 001

202s

PERSURATAN,KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI &

'^";ryry

Pengatur Tingkat I (ll/d)
NtP.1971 1 125 200901 1 005

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

I 2 3 4
1 Terlaksananya Admin istrasi

Persuratan _ Jumlah Surat yang dihimpun dan didistribusikan
sesuai disposisi pimpinan

Persentase Pendokumentasian Administrasi- 
Persuratan

250 Surat

95o/o
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